
2017年度活動報告 

メンバーズベネフィット委員会  

 

 

① 9月29日働き方改革ミーティング（JRS,JCR合同）  

 

日時：9月29日（金）10時～12時 

会場：AP品川７FX-1,2 
出席者：青木茂樹先生（JRS、順天堂大）、隈丸加奈子先生（JRS、順天堂

大）、井田JCR理事長、村上康二先生（JCR、順天堂大）、川上剛先生（JCR、
慈恵医大）、松林（名本）路花先生（JCR、国立病院機構九州医療センタ

ー）、木戸（JCR、京都大） 

１、 目的 

 

働き方改革を放射線科医の働き方改革を推し進めるにあたり、これまでの活動

を踏まえつつ、現状の問題点の確認と、今後の活動方向性を検討する。 

２、決定事項：今後の活動予定 

①JCRホームページ上のサイトを充実化させる。 

--------------ホームページ上で“女性医師の就労に関する相談窓口”を掲示、情報

提供や相談を受ける場を作成。管理者側が、参照でき、法定なども含める。妊

産期の事務的事項についての情報をQA方式で掲載。可能であればリタイヤ後

の内容、新専門医制度の内容も考慮。 

②就労に関した管理者向けアンケートの実施 

---------------各施設において、取り組みの提案となる内容を質問や選択肢等に組

み込んだ、啓蒙的アンケートを作成。専門修練施設の管理者を対象。 

③公聴会------JCRの理事や理事以外にも広く意見を集め、活動方向性について

の検討を行う場を設ける。 

④ミッドウィンターで、核医学会の〝なでしこ会″でされているような会を意見

交換会、情報交換会のような形で行う。 

⑤来春の日医放総会で合同のシンポジウム、秋季大会で討論の場を検討。 

⑥最終的に、JRS, JCR合同で、答申書を作成。 

 

②12月19日働き方改革ミーティング（JCR）  

 



日時：12月19日（火）15時～17時 

会場：AP品川10F, F 
出席者：井田JCR理事長、山田惠副理事長（京都府立医大）、川上剛先生（慈

恵医大）、大田英揮先生（東北大学）、松林（名本）路花先生（国立病院機構

九州医療センター）、木戸（京都大） 

 

1、目的 

ダイバーシティ問題について保険診療、画像管理加算、遠隔診療、等の各領域

においての意見収集と今後方向性を検討 

 

2, サマリー 

・現状の仕事量に対する適正な人員の配置を行うには、放射線科医を3割増や

す必要がある。 

・Relative value units （RUV）と呼ばれるDoctor Feeの考え方が一つの解決のヒ

ントになる可能性あり。 

・専門医更新の5年の間に2-3年間、病院に所属して再教育期間を設けてはどう

か。 

・常勤形態の多様化（出勤勤務＋在宅読影、ワークシェア、等）＋保険点数加

算＋地域包括ケアシステムと組合わせた考え方 

 

③「女性医療職エンパワメント推進議員連盟」決議文の厚生労働大臣への提出 

 

④JCRホームページ上に〝放射線科医師（とくに女性医師）就労等に関する情

報コーナー″を開設。 
 
⑤JCRミッドウィンターセミナー Womens’Radiologists 座談会 

 

日時：2018年 1月 27日（土）15：10～16:30 
場所 福岡国際会議場 4 階 405＋406 会議室 
 
【ファシリテーター（順不同、敬称略）】11 名 
隈丸加奈子（順天堂大学 准教授）、吉村真奈（東京医科大学 教授）、松林（名

本）路花（国立病院機構 九州医療センター）、武輪恵（奈良県西和医療センタ

ー）、上野雅子（福岡和白病院）、原田詩乃（国立病院機構 九州医療センター）、

久富栄子（国立病院機構 九州医療センター）、江頭玲子（佐賀大学）、山内智香

子（滋賀成人病センター）、笠原誓子（市立大津市民病院）、木戸晶（京都大学） 



（オブザーバー） 
入江 芙美（厚生労働省大臣官房厚生科学課長補佐（育児休業中）・元九州厚生

局医事課長） 
【当日参加者】5 名 

【座談会テーマ】 

① 子育てと仕事の両立について：一番助けてほしいと思う（った）のは

どんな時か？（小学校入学前、後、そして中・高以降の問題） 
② 勤務先（病院として、科として）にあったらよいと思う制度 

 

会議録より【“あったらよいと思う制度”で挙がった内容のまとめ】 

・ワークシェアリング 

・時短勤務、フレックスタイム制 

現役世代のみならず、再雇用を含めたシステム 

個々人の希望に応じた制度 

・放射線科医の医師登録バンク 

学会等が主体となって構築（施設環境に依らない補充システム） 

読影、IVR、USにも対応できるシステム 

・院外読影のシステム 

問題点：初期投資、ハードのサポート体制 

・院内保育所（病児保育を含む）、送迎サポート 

台風等、臨時休校の際に対応してくれる院内の施設 

 

⑥日本医学放射線学会・日本放射線科専門医会 

働き方改革に関する医政局医事課面談 

日 時：2018年 2月 20日（火）10:00～ 

場 所：厚生労働省医政局医事課 

出席者：青木茂樹先生、井田正博先生、隈丸加奈子先生、松林（名本）路花先

生、大田英揮先生、木戸 

 

１．JCR・JRSの過去の活動紹介 

２．H30診療報酬の ICT活用に関して 

３．H30日本医学放射線学会総会ダイバーシティ推進シンポジウムに関

して 

４．学会の働き方改革アンケート（ニーズ調査）に関して 

５．今後のことに関して 

 


